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отчет о результатах самообследования деятельности
МБДОУ_<<Срколовский детский сад Лl} 10>

.,:
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r. Аналитическая часть
._ 
Общие сведения об образовательной организации

МБДОУ <<СОКОЛОВСКИЙ ДеТСкий сад J\b 10>> успешно функционирует с l9б8 года.
Здание мБдоУ расположено в жилом частном секторе. ПроектнЕш наполняемость

наименование
образовательной
организации

муницип€tльное бюджетное дошкольное образователъное
учреждение <<Соколовскийдетский сад J\Ф 10) (МБДОУ
<<Соколовский детский сад J\Гэ 10>)

Адрес организации

Телефон, факс

ДдЁ.. электронной
почты, сайта

Руководитель |Антонида Васильевна Кун

Понедельник - пятница (рабочие дни) с 07.30 до 18.00; 
]

суббота, воскресенье, прitздничные дни - выходные. 
l

,Щлительность пребываниtr детей в группах - 10,5 часов. Режим l

работы групп - с 7.30 до 18.00 
l

Муницип-""о"
края. Функции и полномочия Учредителя осущ..r"rдr*i 

l

Администрациrr,Иланского района Красноярского *Ёu" l

Эрганом Администрации Иланского района, l(оординирующим деятельность МБЩОУ, а также 
l

)существляющим в отношении МБЩОУ отделъные функции и |

Iолномочия Учредителя, переданные данному органу в 
I

)оответствии с муницип€UIъЕыми правовыми актами, 
""rrrara" I

/правлеНие образОванияАдминистрации Иланокого района. I

Режим работы

fУчпелитель

l

l

/

I

Место нахождения
у ителя

3800, Россия,
67

Красноярский край, г. Иланский, ул. Ленина,

Лицензия lицензия на правоведения образовательной деятелъности от
0.1 1.201 1года, серия РО номер 63 10-л, действие её бессрочно,
;ает право на ведение образовательной деятедьности в области
,оrцкольного образования в соответствии с приложением }lъ1
т l2.|2.20lб J\b 1 470- 1 8-02



на 40 мест. Общая площадь здания 608,2 кв.м.
занимает площадь примерно 2101 кв.м. На

,-t

Непосредственно участок МБДОУ
территории учреждения имеются

рuвличные виды деревьев и Rустарников, клумбы.
мБдоУ осущестВляеТ своЮ деятельность в соответствии с ЗаконамиРоссийской Федерации, Уставом детского сада и нормативными локальными

документами. L{елъ деятельности детского аада - осуществление образователъной
деятельности по реализации образовательных программ дошкольного obp*o"u""r.

Предметом деятельности мБдоУ является формирование общей культуры,
р€lзвитие физических, интеллектуzшъных, нравственных, эстетических и личностных
качеств' формирование предпосылок уlебной деятельности, сохранение и
укрепление здоровъя воспитанников; создание условий для участия родителей(законных представителей) детей в образовательной деятельности.

мБдоУ *.u"rоо"йствует с oo.u"ur" исполнительной власти-
$дминистрацией Иланского района, uдr"пr".rрацией Соколовского сельсовета,мБуЗ (РБ), Соколовским ФАп, мБоУ <<Соколовская СоШ Nч4>>, слt, сельской
библиоТекой' детскимИ садамИ г. ИланскиЙ и ИланСкогО района. Это даётвозможностЬ привлекатЬ ресурсы социЕtлъного партнёрства для р€вностороннего
разЪития обучающ14хсяи социЕlJIизации, а также совместно с вышеперечисленными

организациями и семьями обучающихся разрабатывать и реЕlJIизовывать р€}зличныесоци€tJIьные проекты, акции и меропр иятия социального характера.
Щель деятелъности мБдоУ 

- 
осуществление образовательной деятелъности по

реализации образовательной программы дошкольного образования.
Предметом деятельности мБдоУ является формирование общей кулътуры,

рztзвитие физических, интеллекту€tльных, нравственных, эстетических и личностныхкачеQтв' формирование предпосылОк 1.'rебной деятельности) .о"|Д-"."r. и
укрепление здоровья воспитанников.

лежим работы МБЩОУ: рабочая неделя 
- 

пятидневн€UI, с понеделъника поПяТницУ' [лителъносТЬ Пребывания детей В ГрУППilх 
- 10,5 часов. Режим работыгрупп 

- 
с

1. Оценка
7:30 до 18:00.
системы управления организацией

Управление МБДОУ
Российской Федерации
коллеги€lJIъности.

Органами коллеги€tJIъного управления МБ!оУ являются: Общее собрание
работников, ПедагогическиЙ совет, Родительское собрание, Совет родителей.Порядок выборов, организация деятельности коллегиЕUIъных органов определяетсяУставом мБдоУ и реглаМентиру€Тся его нормативными локальными актами. вМБ ДоУ функцио нирует .r.р"".r"й пр о ф союзн€ш организ ация.

fuя решения наиболее актуальных задач образователъной деятельностимБдоУ создаютс я инициативные |руппы педагогов. Где педагоги рассматривают инаходят пути их решения.

осуществляетсявсоответствиисзаконодательством
на основе сочетания принципоВ единоначаJIия и

аименование органа нкции



аведующий онтролирует работу и обеспечивает эффект"внй
модействие структурных подразделений
изации, утверждает штатное расписание,

lтчетные док}менты организации, осуIцествляет

овет родителей огласовывает с заведующим МБДОУ основные
равления своей работы по учебно

процессу детей иучастия в нём

действует заведующему в совершенствовании
ий для осущеýтвления образовательной

, охраны жизни и здоровья
питанников; совместно с администрацией мБдоу

рует организацию качества питания
итанников; принимает rIастие в разработке

щее собрание работников . Реализует право работников )^IacTBoBaTb в
управлении образовательной организацией,
том числе: участвовать в разработке и
принятии коллективного договора, Правил
трудового распорядка, измёнений и
дополнений к ним;

. IIринимать локальные акты, которые
регламентир}.ют деятельность
образовательной овганизации и связаны с
праваN4и и обязанностями работников;. разрешать конфrиктные ситуации между
работниками и администрацией
образовательной организации ;

ить гIредложения по корректировке плана
риятий организации, соворшенствованию ер.
;i и развитию материilJIьной базы

едагогический совет ет текущее руководство образовательной
ю МБЩОУ, в том числе рассматривает

росы:
. развития образовательных услуг;
. регламентации образовательных отношений;
. разработки образовательных программ;
. выбора уrебньтх пособий, средств обутения и

воспитания;
. матери€rльно-технического обеопечения

образовательного процесса;
. аттестации, повышении квrtлификации

педагогических работников;
рдинации.деятельности методических



lдительское собрание уществляет совместную работу родительской
ществонности и МБДОУ, в том числе

вает и обсуждает и утверждает основные
равления р€ввития ДОУ, координирует действия

ьской общественности и педагогического
МБДОУ по вопросам образования,

питания, оздоровления и развития воспитанников.

в 2022 годУ все оргаНы коллеГи€шьного уRравления выполняли свои функции
в полном объёме и способствоваJIи функционированию и р€tзвитию образователъной
организации в целом. Представительным органом работников мБдоУ является
первичная про фсоюзная организация.

BblBod: Структфа и система управления соответствуют специфике
деятельности мБдоу. основными формами коор динации деятельности аппарата
управления образовательного у{реждения являются: ан€UIиз резулътатов,
ПЛаНИРОВаНИе, ПРОГНОЗИРОВаНИе, ТеМаТиЧескиЙ и оперативныЙ контроль, мониторинг,
коррекцЙя программ И планов. Система управления в мБлоУ совершенствуется.
осцовные изменения в отчётном году кас€шись повышения качества образования.

По итогаМ 2022 года система управления мБдоУ оценивается как
эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников
образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления не
планируется.

2. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятелъность В мБдоУ организована В соответствии с

ФедералЬныМ законом от 29.|2.2012 Ns 27З-ФЗ (об образовании в Российской
Федерации>>, ФгоС дошкольного ,образования. с 01.01 .202| ГоД& " мБдоу
функциОнируеТ В. соответСтвиИ С требованиями сП 2.4.з648-20 <<Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха иФ
оздоровЛениrIдетеЙимолодежи),ас01.0з.2021 

-дополнительностребованиямиСанПиН 1.2-з685-2l <<Гигиенические нормативы и требования к обеспечению
безопасности и (или) безвредности для человека факторовсреды обитания>>.

образователъная деятельность в детском саду осуществляется в соответствии с
учебf,ыМ планом, расписаНием занЯтий, ка-гrендарным учебным графиком, рабочими
программами по уrебным дисциплинам с yIeToM СанПиН, на основе утвержденной
основной образовательной программы дошкольного образования, котор€ш составлена
в соответствии с ФгоС дошкольного образования, с учетом примерной
образовательной программы дошкольного образования <<от рождения до школы) под
редакцией н.Е. Вераксы, Т.С, Комаровой и ДР., санитарноэпидемиологическими
правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки. С 202З года детский сад
переходит на федерztльную образовательную программу.

на самостоятельную деятельность детей з-7 лет (игры, подготовка к
образовательной деятельности, личная гигиена) в режиме дня отводится не менее З
часов. Продолжительность непрерывной обра"о"ателъной деятельности для детей от
2 до З-х Лет - не более 10 минут, от 3 до 4-х лет - не более 15 минут, длядетей от 4-х



до

5-ти лет - не более 20 минут, для детей от 5 до 6-ти лет - не более 25 минУТо А
для детей эт 6-ти до 7-ми лет - не более 30 минут. Максим€lJIъно допустимый объем
образовательной нагрузки в первой половине дня в младшей 

" 
.р.д""й группах непревышает 30 и 40 минут соответственно, а в старшей и подготовительной - 45 минути 1,5 часа соответственно. В середине времени, отведенного на непрерывную

образовательную деятельность, проводятся фйзкультурные минутки. ЛерерывымеждУ периодами непрерывной образовательной деятельности - не менее 10 минут.образователън€lя деятельность с детъми старшего дошкольного возраста
осуществляется во вторQй половине дня после дневного сна. Её продолжительность
составляет не более 25 - з0 минут в день. В середине,непрер"r""ой образователъной
деятельности статического характера проводятся физкультурные минутки.
Образователън€ш деятелъностъ, ,р"буrоrцu" .rЬ""r-енной познавателъной активностиИ умственного напряжения детей, организуется В первуЮ половинУ дня. )Jляпрофилактики утомления детей .rро"о!rr., ф"r*уrrътурные, Музыкалъные занятия.
!лительность занятий по физическому развитию составляет: в младшей группе - 15мин,, в средней группе - 20 мин., в старшей группе - 25 мин. в подготовительной
группе - 30 мин. Один раз в неделю для детей 5-7 лет круглогодично
организовываются занятия по физическому р€ввитию детей на открытом воздухе.Они проводятся только при отсутствии у детей медицинских гIротивопоказаний иналичии У детеЙ спортивноЙ одежды, соответствующей погодным условиям. втеплое BpeM,I года прИ благопрИятных метеорологических условиях занятия по
физическому развитию организуются на открытом воздухе.' Закаливание детей включает, комплекс мероприятий: широкаt' юрациrIпомещений, правильно организованная прогулка, физические упражнения,проводимые в легкой спортивной одежде в помещении и на открытом воздухе,-tr
умывание прохJIадной водой и другие водIIыЬ, воздушные и солнечные процедуры.Таким образом, учебный процесс в МБЩоУ организоваН с учетоМ возрастных ипсихофизических особенностей дошкольного возраста, соблюдая нормы Санпин.

ОбразователънаЯ деятелъность в мБдоУ в группах общеразвивающей
направленности строится с учетом реализации Умк кот рождения до школы) под
редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой и др.



В МБДОУ реализуютРя Еледующие парци€uIьные программы:

Название про|раммы |Цель программы

|С 
какого года

реЕtлизуется
про|рамма в
МБДОУ и для
какого возраста
преднчtзначена

|Срок
ре€tлизац
ии
программ
ы!

ПарциальнЕlrl программа
кФормирование основ

aнравственно-
патриотического
воспитания
цошкольников)

Щелъ про|раммы: воспитание
патриотических чувств у
дошкольников через знакомство
с родным краем, историей
нашей Родины.

Программа
реализуется в
МБДОУ с
2020уч. года
Щля детей от 5-
7 лет

с 2020 -
2025г.

Программа
кэкономическое
воспитание
цошкольников:
формирование
предпосылок

Щель программы: помочь детям
пяти-семи лет войти в

социально-
экономическую жизнь,
способствовать формированию

основ

Программа
ре€tлизуется в
МБЛОУ с
2022 года для
цетей 5-7 лет

с 2022
гло 2027rг.

финансовой
ý{рграмотности> для

детей
5-7 лет Шатова
А.Щ.,Аксёнова Ю.А.

финансовой грамотностиу
детей данного возраста.

Программа
ре€tлизуется в
МБДОУ с
202L Iода для
детей 5-'7 лет

с 2021
2026ггпо

Парциальная про|рамма
коСНоВЫ
ОБЕСШЧЕНИrI
ИНФОРМАЦИОННОЙ
БЕЗОПАСНОСТИ
ЦЕТЕЙо

I]ель: обеспечить соци€tпьныс
аспекты информационной
безопасности в воспитании
культуры информационной
безопасности у детей в

условиях цифрового мир4

Программа
реz}лизуется в
МБДОУ с 2022
года для детей
5-7 лет

с 2022-
z025



Воспитательная работа
с 01 .09.202I мБдоУ разр*аботЕtл и ре€LлизуеТ рабочую программу воспитания и

календарный план воспитатеirьйой работы, как часть основной образовательной
программы дошкольного образования И дает возможностъ воспитать |ражданина и
ПаТРИОТа, РаСКРЫТЬ СпОСОбности, тzUIанты детеЙ, подготовить их к жизни в
высокотехнологичном, конкурентном обществе.
" Воспитательная работа строится с учетом индивиду€шьных особенностей

детей, с использованием разнообразных фор' и методов, в тесной взаимосвязи
воспитателей, специЕLпистов и родителей.

,Щля более качесТвенной воспитательной frаботы, в 2022г. проводился ан€LJIиз
состава семей воспитанников. 5 семей имеют двоих и троих детей, одновременно
посещающих наш МБЛОУ. l

Характеристика семей по cocTaB_.r:

состав семьи количество
эемей

Процент от общего количества
семей воспитанников

Полная

lб 89%

Неполная с матерью
2 I1%

Неполная с отцом J%

Оформлено опекунство

Характеристика семей по количеству детей

Количество детей в семье количество
эемей

Процент от общего количества
эемей воспитанников

Эдин ребенок 4 22%

Щва ребенка 6 зз%
Три ребенка и более 8 45%

ВоспитательнЕUI работа строится с учетом индивидуаJIъных особенностей детей, с
использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей,
специалистов и родителей.

В rIреждении разработан и утверждён режим Дня, соответствующий виДу



учреждения и возрастным особенностям детей.
решение воспитателъных задач осуществляется в рчtзных формах совместной

деятельности взрослых и дфей-а также в самостоятельной деятельности.
реализуемые формы Ёзаимодействия помогают наиболее полному

личностному р€lзвитию воспитанников, социально-адаптированных в современном
обществе.

-,Работа с одаренными детьми проводилась по рЕlзным направлениям. основными
целями работы с одаренными детьми являются:

-выявление 
одаренных детей;

-создаНие условИй, способствуIощИх их оптимйьному р€ввитию;

-работа 
в роли наставника одарённого ребёнка.

В основе работы с родитеJUIми лежиТ принциП сотрудничества и
взаимодействия. Родитqли воспитанникоВ - активные }пIастники всех дел детского
сада, поМощникИ педагогОв. В своей работе мы используем как традиционные формывзаимодействия, так и новые технологии сотрудничества, гд€ происходит сближение
Родителей, педагогов и детей.

вывоd: оценка образовательной деятельности ведётся в соответствии с

требованиями ФгоС До и обеспечена единством воспитательных, развивающих и
обуrающих целей и задач, в ходе реаJIизации которых формируются ключевые
a

качества р€Lзвития дошколъников. Решение обозначенных в программе целей и задач
осуществляется при систематической и целенаправленной работе с использованием
рulзных видов детской деятельности: игровой, коммуникативной, познавательно
исследователъской, продуктивной, музыкzIJIьно-художественной с учетоминдивидуалъного р€lзвития каждого воспитанника.

, f,'3. IIолуЧенные результаты позвОлилИ скоррекТировать направления работы
педагогов, выявиЬь степень эффективности взаимодействия педагога и ребенкаtr
по достижению планируемых результатов -образовательной Оценка содержания
и качества подготовки воспитанников

уровень р€ввития детей анализируется по итогам педагогической диагностики.
Формы проведения диагностики: диагностические занятия (по каждому рiвделу
программы);

. диагностическиесрезы;

. наблюдения, итоговые занrIтиrI.

разработаны диагностические карты освоения основной образовательной
программы дошкольного образования МБЩоУ в каждой возрастной группе. Карты
включают ан€Lпиз уровня р€tзвития целевых ориентиров детского р€ввития и качества
освоениЯ образовательныХ областей. Так, результаты качества освоения ооПЩО на
конец 2022 года выглядят следующим образом :программы мБдоу.



Уровень рiввития
целевых ориентиров
цетского рчввития

Выше нЬрмЯ Норма Ниже нормы

Кол-во п/,/о Кол-во % Кол-во о,//о

1 4.75% 15 7|Аз% 5 2з.8|%

качество освоения
образовательных
областей

1 4.75% 15 71.4з% 5 2з.81%

В апреле 202З года педагоги мБлоУ проводили обследоваяле вDcлитаянихDв
п@дготовителъной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к
учебной деятелъности в количестве б человек. Задания позволили оценитъ уровенъ
сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в
соответствии С фронталъной инструкцией (удержание алгоритма деятельности),
умение самостоЯтельнО деЙствоВать пО образцУ и осуществлять контроль, обладатъ
определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в
выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего,
возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа,
целенаправленности деятельности и самоконтроля.

Таким образом, результаты качества освоения Программы детьми
представлены в диаграмме:подготовительной групrrы за три кztлендарных года

год высокии средний низкий

2020 l6% 69.о/о |5%

202l 9% 77Jt I4%

2022 5% 8з% |2%

BblBod: Результаты педагогического ан€шиза пок€вывают преобладание детей с
средним уровнем р€}звития при прогрессирующей динамике на конец уrебного года,
что говорит о резУльтативности образовательной деятельности в МБЩОУ

5.Оценка организации учебного процесса
В основе образовательного процесса МБДОУ лежит взаимодействие

педагогических работников, администрации и родителей. основными участниками
образовательного процесса являются дети, родители, педагоги.
основные формы организации образовательного процесса:

совместная деятельность педагогического работника
организованной образовательной деятельности

и воспитанников в рамках
по освоению основной



образовательной программы ;
, самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического

работника. -' -,_

занятия в рамках образовательной деятелъности ведутся по под|руппам.
ПродолЖителъностъ занятий соответствует СанПин 1.2.3685- 2l и составляет:. в группах с детъми от 1,5 до 3 лет - до 10 мин;
.__ в группахсдетьмиот 3до 4лет-до 15 мин;. в группахсдетьмиот 4до 5лет- до20 мин;. в группахсдетьмиот 5до блет- до25 мин;. в группахс детъми от бдо 7лет- до 30 мин. "

между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы
продолжительностью не менее 10 минут

!

основной формой занятия явJUIется игра. Образователън€tя деятелъностъ с детьмистроится с уrётом индивиду€UIьных особенностей детеil и ихспособностей. Вьrявление
и р€ввитие способностей воспитанников осуществляется в любых формахобразовательного процесса.
чтобы не Догý/стить распространения коронавирусной инфекции, администрациямБдоу в 2022 году,продолжила соблюдатiпрофилактическиЬ ,"pu, в соответствии сСП З.112.4.З598-20:
, ежедневный усиленный филътр воспитанников и работников - 

термометрию с, 'помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков
инфекционных заболеваний. Лица с .rр".нu*urй инфекционных заболеваний
изолируются, а МБдоУ уведомляет территориzшъный орган Роспотребнадзора;, еженеделъную генер€lJIъную уборку с применением дезинфицирующих средств,

рulзведенных в концентрациях по вирусному режиму;, ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей.
игрушек и оборудования дезинфицир)rющими средствами; ' f '

, дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования;, иGЕолъзование бактерицидных установок в г_рупповых комнатах;, частое проветривание |рупповых комнат в отсутствие воспитанников;, проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или наоткрытом воздухе
отдельно от других групп;

Соlержание учебногО процесса в ДОУ определялосъ целями и задачами основной
образовательной програмМы и уrебным планом МБ'ЩоУ и реализовалось в р€lзличныхвидах деятельности: игровой,,коммуникативной, познавательно - исследователъской,
конструктивной, музыкалъной, трудовой и т.д. при этом приоритетное место при
организациИ 1^rебногО процесса отводилосЬ игре. БольшоЪ внимание уделялось
физическому р€ввитию детей, которое представлено системой физкультурнооздоровительноЙ работы с использованием здоровьесберегающих технологий,
направленной на улуIшение состояl{ия здоровъя детей " 

a"й*aния заболеваемости,
привлечение родителей к формированию у детей ценностей здорового образа жизни.

патриотическое воспитание и изучение госсимволики.

в течение года с детьми проводилась работа по патриотическому воспитанию ииз)лению госсимволики Российской Федер ации. На все меропри ятия посвященные
прztзднованию укzванных государственных прчlздников и при проведении
тор}кестВенных мероприятий, ребята: исполнrIли Государственный гимн Российской



,-l}

Федерации; выносили Государственный флаг Российской Федер ации.
ознакомление воспитанников детского сада с государственными символами

россии начин€lлось через Вклlочение установленных знаков в пространственной
образовательной среде детского, сада. Воспитатели в содержание дошкольного
образования в рамках образовательных областей соци€Lльно-коммуникативного,
ПОЗНаВаТеЛЬного, речевого, художественно-эстетического, физического р€}звития
воспитацников включ€UIи тематические компоненты о флаге, гербе, гимне в формах,
доступных для дошкольников старших возрастных групп.
применение электронных и цифровых образова,тельных ресурсов

Педагоги активно использов€tIIи компьютерные игровые онлайн

Воспитанники мБдоУ принимают rIастие в районных конкурсах рисунков
кеветофор>, <Полицейский Шдя Стёпа>>, финансовая грамотность <<Все рuбоr",
хороши, выбираЙ на вкус)). !истанционной районной акции <Читаем стихи о ПДД).
краевой экологической акции <<зимняя планета детства), краевом семейном
финансовом фестивале (о ЛИЧных ФиНАнСАх), краевом конкурсе плакатов
<<Финплакат), Всероссийском уроке <<Эколята молодые защитники прироДы),
всероссийских дистанционных конкурсах и олимпиадах<<Клевер>>, <<Вопросита>>,
<<ЛимпоПо>>, <<L{веТик-семиЦветик), олимпиадах нр онлайн-платформе <<Учи.ру>>,
<<Разумейкин>>, кIQ-шu. ТакиМ образом, создание условий, обеспечивающих
выявление и р€}звитие одарённых детей, реализация их потенци€LJIьных возможностей
является одной из приоритетных задач работы с одарёнными детьми.

в работе с детьми педагоги применяют инновационные методики и технологии.
К их числУ относятся технологии проектной и исследовательской деffrельности,
технология <Кубик Блума>> <<Мнематехнология)), методика Никитиных, <<Щосочки
Сегена>. <Робототехника), . с 2022 гоДУ принимаем активЕое r{астие в базовой*!r^

площадке по сенсомоторному р€tзвитию дошкольников <<ЗанимательнаlI Дкадемия
дошкольной сенсорики). Главный эффект ре€Lлизации - достижение целевых
ориентиров в части формирования У дошкольников инициативы и самостоятельности,
творчества, креативного мышления, познавательной мотивации и активности.

в 2022 году в МБЩОУ реа"пизованы детские и детско-родительские проекты:
проект <<маленъкие Волонтёры>о <<натттз клумба хороша) по экологическому
воспитанию дошкольников, долгосрочный детско-родительский
проекТ <<Времена года на окне), <<Развивающие пособия своими руками).

Реэюлlл,t рабоmьt
МБДОУ функционирует в режиме пятидневной рабочей недели: понедельник -

гIятница - рабочие дни с 07.з0 до 18.00; суббота, воскресенье, прЕ}здничные дни -
выходнЫе. ПребЫвание детеЙ в течение днrI - 10,5 часОв. ПраздНичные дни: 4 ноября,
23 февраля. 1- 9 янваРя, 7-8 марта,2,9, мая, 12-14 мая.

ттлr.АттIя ттт,т ?.'7



воспитанников:
Возрастные группы Количество групп / воспитанников
Младшая разновозрастная группа llll
Старшая р€tзнов озрастная
комбинированная группа

1/10

помимо организованной образовательной деятельности в Щоу проводится
образовательная деятельность с воспитанниками в режиме дня: в утренние и вечерние
часы, на проryлке, при проведении режимных моментов.

МаксимальнаЯ продолЖительность непрерьiвного бодрство вания детей з-7 лет
составляет 5,5-6 часов. Продолжительностъ ежедневных прогулок составляет 3 часа.Пр" температуре воздуха ниже минус 15"С и .nopb.r" ветра более 7, м/с
продолжительность прогулки сокращается. 2 часа отводится на дневной сон. Передсном не проводятся подвижные эмоцион€UIьные и|ры,.зак€UIивающие процедуры. Во
время сна детей воспитателъ (или его помощник) обязательно присутствует в сп€uIьне.' . Педагоги используют такие формы проведения образо"ur.rr""ой деятельности

с воспитанниками в режиме дня как:
- подвиХные игры с правилами (в
двигательные паузы, спортивные
физкулътурные минутки ;

пробежки,

- оздоровительные и закаливающие гrроцедуры, здоровьесберегающие мероприятия,
тематические беседы И расскЕlзы, компьют9рнъiе презентации, творческие и
исследовательские проекты, упражнения по освоению культурно - гигиенических
навыков;
- ан€шиз проблемных ситуаций, игровые ситуации по формированию культуры
безопасности, беседы, расск€tзы, практические упражнения;- и|ровые ситуациИ, и|рЫ С правиламИ (дидактические), творческие сSбжетно
ролеъые, театр€tлизованные, конструктивные;
- опыты и эксперименты, дежурства, труд (в рамках практико - ориентированныхfiр
проектов), моделирование, и|ры - драматизацйи;
- беседЫ, речевые ситуации, составление рассказывание ск€}зок, переск€вы,
одгадывание загадок, за)rчивание потешек, стихов, песен;
- слушание исполнение музыкальных произведений, музыкально - ритмическиедвижения, музыкzlJIьные игры и импровизации.

образователъный процесс, реirлизуется через совместную деятельность взрослого
и детей (непрерывная образовательная деятелъность и образоваrельная деятельностъв режиМных моментах) и самостоятельную деятельностъ детей. Образовательный
процесс строится с уrётом комплексно - тематического планирования) который
обеспечив€UI системностъ и последовательность в ре€tлизации программных задач по
рЕtзным образовательным областям.
вывод. организация образователъного процесса В доУ осущестВJUIется в
соответствии Q годовым IIланированием, с,основной образователъной программой
дошкольного образования на основе ФГоС До " учебным планом.
б. Оценка востребованности выпускников

На территории Соколовского сельсовета расположена одна мБоу, поэтому всеВЫгý/скники МБ{оУ обучаются именно в МБоУ <<Соколовская соШ М4),

том числе народные), игровые упражнения,
соревнования и пр€lздники,



Количество выпускников Q!'" которых обучаются
2021 год 5 МБоУ <<Соколовская СоШ J\Ъ4D2022rод 6 МБоУ <<Соколовская СоШ м4)

7. Оценка
образования

функционирования внутренней системы оценки качества

в доу функционирует внутренняя система оценки качества образов анчtя,которая
определЯется пО следующим показателям соответствия требования федерального
государственного образовательного стандарта дошi<ольного образования :

- резулътаты освоения образовательных программ дошкольного о бразования;
-организация образовательного процесса; l

- обеспеченность доу кваlrификационными кадвами для ре€tлизации образовательного
процесса;
- с-тепень удовлетворённости родителей качеством деятельности.
вйутренний контроль осуществлялся в виде плановых или оперативных проверок.
КонтролЬ R виде плановых проверок осуществлялся в соответствии с утверждённым
годовым планом, графиком контроля на месяц, который доводился до членов
педатогического коллектива. Результаты внутреннего контроля оформлялись в виде
справок. Итоговый матери€Lл содержит констатацию фактов, выводы при
необходИмости, предлоЖения. По итогам контрОля в завИсимости or aio формы, целей
и задач, а также с учётом реального положения дФI провоjятся заседания
педагогИческого совета. Мониторинг предусматрив€tл сбор, системный yreT обработку
и анzLпиз йнформации об организацииирезультатах образовательной деятельности для
эффективного решения задач управления качеством. На основании приказа

8. Оценка кадрового обеспечения
Щетский сад укомплектован педагогами на 100
расписанию. Всего работает З человека.
приходящихсяна 1 взрослого:

воспитанник/педагоги - 5,2l l ;

сроки устранения
й'

,*

За перио д 2022 года в ЩОУ проводилось анкетирование родителей, в котором
прин,Iли участие болъшинство родителей (законных представителей) воспитанников
ДОУ. Получены следующие результаты:

_ - доля rIастников образовательных отношений, удовлетворённых в
целом условиями ок€}зания образовательных услуг в образователъной

организации - 9I,9o/o
Анкетирование родителей пок€вало степень

предоставляемых услуг выше среднего.
удовлетворённости качеством

BbtBod: разработанная внутренняя система оценки качества доу на основе
комплексного аналитического отслеживания систе}ды образования даёт основания
для принятия своевременных управленческих решений, направленных
повышение качества образо вания.

процентов согласно штатному
соотношение воспитанников.



. воспитанники/все сотрудники - 1,8/1.
Курсы повышения квrlJIификации в 2022 году прошли 3 педагога.-, -'- 

"

Характеристиками кадрового состава МБЩОУ:
Образование работников

Стаж педагогических работников

год Высшее
педагогическое

среднее
педагOгическое

2020 0 JJ

2021 0 J

2022 1 2

год !о 5 лет Що 10 лет Свыше 15 лет
2020 0 1 2
202l 0 1 2
2022 0 1 2

ПедагогИ постоянно повышаюТ свой профессиональный уровень, эффективно
rIаствуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих
коллег и других дошкольных r{реждений, а также занимаются саморЕlзвитием. Все это
в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятёjiьности и
улуIшении качества образования и воспит ания дошкольников.
Повhршение квалификации

результаты анаJIиза направлений и тематйки дополнителъных профессионаJIьных
программ (повышение квЕIJIификации), которые освоили воспитатели детского аада за
три посЛедние года, включаЯ и 2022 год, пок€lзывают, что все они по профилю
педагогической деятельно сти.
BbtBod: По итогам 2022 года все педагогические работники мБщоУ соответствуют
квалификационным требованиям профстандарта <<педагог>>. Их должностные
инструкции соответствуют трудовым функциям, установленным профстандартом
<<Педагог>.

оценка учебно-методического и библиотечно-ицформационцого обеспечения
мБдоу оснащён методической литературой по всем образовательным областям

основной образовательной про|рамN4ы, детской художественной литературой,
периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на
рiвличных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется комплект
уlебно-МетодичеСких посОбий рекомендованных для планиров аниявоспитательно_
образовательной работы в соответствии с ООП !О.



В 2022году детский сад пополнил )л{ебно-методический комплект "i*"o-дидактическими пособиями по технологии <Кубик Блума>, и играми на липучках,
пособиями по финансовой |Е}аI\4о-гности, рztзВивающиМи играми Никитиных, шариками
Су-лжок, тренажеры на речевое }ь_rхание, , полусферы балансировочные.

оборудования и оснащения методического кабинеru доirurочно дJuI реализацииобразовательных программ. В методическом кабинете созданы условия,.дпявозможНостИ организации совместноЙ деятельности педагогов. Кабинет оснащён
техническим и компьютерным оборудованием.

информационное обеспечение МБщоу включает:
- информационно-телекоммуникационное* оборудование (з

- групповые помещения, спzlльные, приёмные, туалетные комнаты;
- кабинет заведующего;
- музык€tльный зал ( сfIортивный зал)
-медицинский кабинет.

Для осуществлениlI образователъной деятелъности, р€lзвитияпотенци€шu,.оJli;;;Б;;;ffi;;";Ы,*".#Н;.#;ffi"Jff#:;;:х'":Тý;;
В социуМ В групповыХ помещенияХ доУ создана развивающая предметно
пространственн€ж среда, имеющ€ш три зоны: активная, рабочая, спокойная.

.щля каждой группы имеется проryлочная веранда, игровая площадка,
офорплленная в соответствии с программными и возрастными требован иями.

средства обуrения И мебель соответствуют требованиям Фгос, техники
безопасности, санитарно-гигиеническим нормам, требованиям пожарной безопасности,
физиологии детей, принципам функцион€tльного комфорта.

развивающая предметно-пространственная среда в группах была пополнена
НаСТОЛЬНЫМИ ИГРаМИ, ПаЗЛаМИ, КОНСТРУКТОРаМИ, Р€ВВИВаЮЩИМи пособиями по
методике Марии Монтессоilи, игровыми пособиями Нихитиных: укомплектовЕUIи.игрушками по возрасту

BbtBod: Наблюдается динамика В Ул5пrшении и укреплениитехнической базы мБдоУ и его территории, которая соответствует
санитарно-эпидемиологическим. требованиям к устройству, содержанию
режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной
требованиям охраны труда.

- rrгrwчрrчr.ац,yrutltlu-rýJlскOммуникационное* оОорУДоВание (3 Принтера, 5
ноутбуков, проектор)

- программное обеспечение - позволяет работатъ с текстовыми редакторами,
интернет-ресурсами,фото-видеоматериалами,графическимиредакторами. l

BbtBod: В детском саду уrебно-методи}rеское и информационное обеспечение
достаточное для организации образовательнойЛUUri'r'UЧНOе ДЛЯ ОРГаНИЗаЦИИ ООРаЗОвательноЙ деятельности и эффективной
Rе€tлизаЦии осноВной образователЬной программы дошкольного образова rir.
9. Оценка материально-технической базы.

в детском саду сформирована матери€шьно-техническая база для реализации
9бqазовательных программ, жизнеобеспечения и р€}звития детей.
В ДОУ оборудованы помещения:

материально-
действующим
и организации
безопасности
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II. Результаты анализа показателей деятельности
1.показатели деятельности М оу

J\гs п/п показатели Единица
измерения

1 ОбразовательнЕuI деятельность
[ошкольно е

1.1

Общая численность воспитанников, освЕмвающих
образовательн}.ю прсограмму дошкопьного о бразовitния, в
гом числе:

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 2|
1.I.2 В режиме кратковременного пребывания (З-5 часов) Нет
1.1.3 В семейной дошкольной группе Нет
1.t.4 В форме семейного образовшrия с психологопедагогическим

сопровождением ца базе дошкольной образовательной
организации

Нет

|,2 Общая численность восtIитанников в возрасте до 3 лет a
J- i.3 Общая численность воспитанников в возрасте от З до 8 лет 18

|,4 Численность/удельный вес численности воспитаIIников в
эбщей численности воспитанников, полrli}ющих услуги
присмотра и 1хода:

L4.I В режиме rrолного дня (8-12 часов) 2I
1.4.2 В режиме продленЕого дшI (12-14 часов) Нет
\.4.з В реясиме круглосуточного пребывания Нет
1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с

)граниченными возможностями здоровья в общей
цисленности воспитанников, полr{ающих услуги :

Нет

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом
эi}звитии

Нет

1.5.2 Нет

1.5.3 По присмотру и уходу Нет
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Средний показатель проrrущенных дней при посещснии
цошкольной образовательной оргtlнизации по болезни на
)дного воспитЕlнника

1.6

з54/2|

|9

1,7 
lou** численность педагогических работников, в том числе:

a
_)

|.7.1 |Численность/удельный вес численности педагогических
lработников. имеющих высшее образование

Ilзз.4.%

1-7,2 |Численность/удельный вес числеЕности педагогических
|работников, имеющих высшее образование педагогической

I/зз,4.%

направленности (прgфиля)
1.7.з |численность/удельньтй вес численности педагогических

l-
|работников, имеющих среднее профессионzlJIьное

|образование

2166.6l%

1.7.4 численность/удельный вес численносги педагогических
работников, имею-щих среднее профессионаjrьное
эбразование цедЕгогиrIеской направленности (профиля)

2166.6l%

1.8 |численность/удельныйвесчисленностипедагогическихl-
[раьотников, которым по результатам аттестации присвоена

|квалификационнiш категория, в общей численности
lпедагогических работников, в том числе:

1.8.1 lВысшая Нет
]'8.2 Первая Ilзз.4%
1.9 численность/удельный вес численности педагогических

работников в общей численности педагогических работников
шедагогический стаж работы которьтх составляет:

1.9.1 Що 5 лет 0%
1'9.2 выше 30 лет Нет
1.10 Численность/удельный вес численности педагогических

работников в общей численности педагогических работников
в возрасте до 30 лет

0%

1.11
,ýЕ:

численность/удельный вес численности педагогических
работников в общей числеЕности педагогических работников
в возрасте от 55 лет

Нет

|.l2 численность/удельный вес численнос,r.и педагогических и
административно-хозяйственных работников, прошедших за
последние 5 лет повышение
квалификации/профессиончrльнуIо переподготовку по
про фи,тrо педагогической деятольности или иной
осуществJuIемой в образовательной организации
цеятельности, в общей численности педагогических и
административно -хозяЦственных работников

1.13

численность/удельный вес численности педагогических и
административно-хозяйственных работников, прошедших
повышение квалификаций'по применению в образовательном
процессе федеральных государственных образовательных
стандартов в общей численности педагогических и
цминистративно_хозяйственнцх работников.

l.r4 оотЕошение "педагогический работниIdвоспитанник'' в
эшкольной образовательной организации

[ человеrd4,
Теловек

,19
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1.15 На_гrичие в образовательной организации следующих
педагогических работников :

1.15.1 Музыка,rьного руководителя 1

1.\5.2 Инструктора по физической культуре 1

1.15.з У чителя-логопеда Нет
1.15.4 I[огопеда Нет
1.15.5 Учителя- дефектолога Нет
1.15.6 Педагога-психолога нет

2. Инфраструктура

2.1 Общая площадь помещений, в которых ос)дцествляется
эбразовательн€U{ деятельность, в расчете на одцого
воспитанника

5,4 кв.м

2.2 Площадь помещений цтя организации дополнительных видов
цеятельности воспитанников

66.5 кв.м

2.з Наличие физкуцътурного зала Ща
2.4 Ца_пичие музыкального зала Ща

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивirющих
физическую активность и рiвнообразную игровую
цеятельность воспитанников на IIрогулке

Ща

Анализ показателей ук€lзывает на То, что мБдоу имеет достаточную
ИНфРаСТРУктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.З648-2О ((Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и
оздоровления детей и молодежи) и позволяет реztпизовывать
программы в полном объеме в соответствии с ФГОС [О.

щетский сад укомплектован достаточным количеством педагогических работников,
которые регулярно проходят повышение квалификации, что
результативность образовательной деятелъности.

2. ВЪIводы i

f,[p итогам 2022 года система управления МБЩОУ оценивается как эффективная,
разработанная внутренняя система оценки качества доу даёт основани я дляпринятиrI
своевременных управленltеских решений, направленных на повышение качества
образования. Результаты педагогического анzulиза пок€вывают, что образователъная
деятельность в мБдоу результативна, ведётся в соответствии с требованиями Фгос
до й обеспечена единством воспитательных, развивающих и оъучающих целей и
задач, в ходе ре€LлизаЦии котоРых восПитанники достигают планируемые целевые
ориентиры освоения Оопщо. Учебно-методическое и информационное обеспечение
достаточное для эффективной реЕtлизации обр€вователъной программы.

Все педагогИческие работники мБдоУ соответствуют квалификационным
требованиям профстандарта <<Педагог>>.

В улучшении и укреплении матери€rльно-технической базы мБдоУ и его
территории наблюдается положителъная динамика. Требуется создание специ€шьных
условий для детей с ОВЗ.

Заклrочение. Перспективы и планы развития МБДоУ
Анализ показателей ук€lзывает на То, что мБдоу имеет достаточную

образовательные

обеспечивает

й.,Ё
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инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.З648-20 <<Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и
оздоровления детеЙ и молодежи), а также СанПиН |.2.З685-21 <<Гигиенические
нормативы и требования к. обе_спечению безопасности и (или) безвредности для
человека факторов среды обитания> и позвоJuIет реализовывать образователъные
программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ЩО.

,Щетский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных
}аботников, которые реryлярно проходят повышение кваJIификации, что обеспечивает
результативность образовательной деятельности.

В своей педагогической деятельности коллецтив детского сада ориентирован на
повышение качества образовательной деятельности, внедрение современных
образовательных технологий и методик.
- Свою задачу педагогический коллектив видит в формировании общей кулътуры,

р€ВВиТии физичесrстх, интеллектуальных, нравственных, эстетических и
личностных качеств, формирование предпоiылок учебной деятельности9

.сохранение и укрепление здоровъя детей дошкольного возраста;
р€}зностороннем р€lзвитии детей дошкольного возраста с yIeToM их возрастных и
инДиВидуilJIьных особенностеЙ, в том числе достижение детьми дошкольного
ВоЗраста уровня р€tзвития, необходимого и достаточного для успешного освоения
иМи образователъных про|рамм нач€шьного общего образования, на основе
индивиду€tльного подхода к детям дошкольного возраста и специфичных для детей
дошкольного возраста видов деятельности;

- р€Iзвитии личности детей дошколБного возраста в рЕlзличных видах общения и
деятельности с r{етом их возрастных, индивидуальных психологических и
ф изиологических особенностей.

Щля реализации этих задач необходимо:
- обеспечитъ рЕtзвитие педагогического коллектива, направленное на непрерывное
ПОВышение квалификации, формироваНие современного педагогического пfiilшления.
- совершенствовать содержание технологии и методики образовательного процесса и
обр,ввовательной среды в соответствии с ФГQС;
- СОВеРШеНСТВОВаТь УслоВия пребывания детеЙ в детском саду, в соответствии с
федеральными государственными стандартами;
- продолжать работу по взаимодействию детского сада с родителями;
-дальнеЙшее усовершенствование условиЙ пребывания детей в соответствии с
требован иями ро спотребнадзора и госпожнадзора.
Перспективы развития ДОУ
По Учебно-методическому обеспечению образовательного процесса в дошкольной
образовательной организации :

- РаЗработка системы управления, обеспечивающей стабильное функционирование и
УПРаВЛЯеМОе Р€ВВИТИе МБДОУ в условиях изменениЙ; пополнение матери€tльно
ТеХНИчеСкоЙ базы у{реждения. - Обеспечение методического сопровождениrI
использования современных технологий.
По управлению качеством дошкольного образования в ЩОУ:
- ПОСТроение и реализация системы непрерывного профессионалъного развития
сотрудников образовательцой орган изатJии;

и
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- создание материzlJIъно-технических условий для качественной ре€tдизацииобразовательной программы дошколъного образования.
По развитию форм взаимодеЩствия . род"r"лями;- изменение технологий взаийодействйя с родителями: переход от групповых фор,работы педагога к индивидуztлъным, о, .r.рЪ дачи знаний к формированию умений инавыков общения и адекватной помощи собственным детям; 

-vrr'^rrуvDgrr{llv

- создание образователъной среды, обеспечивающей индивиду€uIьное развитие. По- развитию содержания дошкольного образования в дошкольном образовательном
учреждении:
- р€Iзвитие содержания дошкольного образоцания, удовлетворяющее потребностиучастников образовательного проr{есса. Усовершенств;;;. р€ввивающей предметно- пространственной среды в мБдоУ для создания максим€lJIъных условий,обеспечИвающиХ познаваТельное, художественно-эстетическое, соriиально_коммуникативное, речевое, физическое р€}звитие детей. Развитие детской инициативыи самостоятельности через внедрение образователъных практик.в 202З гоДУ педагогИ доУ ,,ланируют представить свой педагогический опыт намеждународных, краевыХ и районных конкурсах для педагогов и детей

Заведующий
МБДОУ <<Соколовский детский сад М 10)
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